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Carreiras promissoras para a proxima decada

Saiba quais sdo as dreas
em ascensdo no Brasil

e dé o rumo certo

para sua carreira
profissional

Meli Toledo
da Redagac

Projetar como sera o Pais
nos proximos anos é um de-
safio para qualquer pesquisa-
dor ou estudioso. Para mini-
mizar essa incerteza e buscar
tragar um panorama das prin-
cipais carreiras com potencial

de crescimento, o Profuturo
(Programa de Estudos do Fu-
turo) da FIA (Fundagao Insti-
tuto de Administragao), da
USP (Universidade de Sao
Paulo), realizou um estudo
que apontou que nanotecno-
logia, biotecnologia, meio
ambiente, tecnologia digital,
comunicagao virtual, desen-
volvimento de novos mate-
riais na drea médica, qualida-
de de vida, alimentos, agro-
negacio, energia renovavel e
uso de ativos da flora brasilei-
ra sao as areas mais promis-
soras e que podem gerar boas
oportunidades de emprego
no Brasil na préxima década.

Em alta por uma série de
fatores como o aumento da
expectativa de vida, mudan-
cas de comportamento do
consumidor e necessidade de
preservagao ambiental, as
areas formam as macroten-
déncias que nortearéo o mer-
cado e os negocios até 2020.
De olho nesta realidade e
ciente de que um conjunto de
mudancas relativas ao traba-
lho esta em curso, o estudan-
te Ricardo André Jorge, 18,
que se prepara para prestar
vestibular, reflete sobre qual o
melhor caminho a seguir.
“Sei que como os idosos es-
tao aumentando muito, a te-
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PROFISSOES DO
FUTURO
O diretor do Nucleo
de Administragdo
da Unifran, Aécio
Fidvio Lemos,
afirma que o
profissional que o
mercado exige
atualmente tem de
dominar mais de
um campo.

rapia ocupacional é uma pro-
fissao do futuro, mas ainda
nao tenho certeza se quero.
Estou pensando em fazer
uma coisa mais “geral”, co-
mo Direito ou Administragéo,
enquanto nao resolvo”, disse.

A op¢ao nao estara erra-
da se ele considerar a opiniao
do diretor do Nucleo de Ad-
ministragao da Unifran (Uni-
versidade de Franca), Aécio
Flavio Lemos. Concordando
com a maxima dos estudio-
sos de que sera mais valoriza-
do o profissional que domi-
nar mais de um campo, o di-
retor disse ver na convergén-
cia de areas o caminho ideal

a se seguir. “Sao dois lados.
O profissional tem tanto que
ter uma especializagao em
uma area como uma boa no-
cao da necessidade do co-
nhecimento dos principios
administrativos, por exem-
plo. Para um profissional da
biotecnologia ter sucesso,
tem um componente sério
que é o calculo do custo para
saber se algo é vidvel ou nao.
A administracao mostra is-
so”, afirmou.

Embora tenha a convic-
¢ao de que todas as areas ne-
cessitam de uma boa admi-
nistracao, Lemos lembra
que, independentemente das

atividades que emergem na
pesquisa como as areas de
maior crescimento, o talento,
a aptidao e a vocagao pes-
soal devem ter peso na esco-
lha da carreira. Afinal, o mer-
cado esta dilatando as suas
areas e o ideal é tentar unifi-
car retorno financeiro e pra-
zer. “Todos nds nascemos
com um dom ou com uma
tendéncia para uma ou outra
area. A ideal € aquela que se
sente prazer estando nela.
Costumo sempre dizer: 5o fa-
zemos bem aquilo que ama-
mos e temos que amar aquilo
que fazemos”, afirmou o di-
retor.
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